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REALIZADA EM 24 DE JUNHO DE 2014

Aos vinte e quatro dias do meés de junho do ano de dois mil e quatorze, as dez (10)
horas, na Sala da Presidéncia deste Conselho, sito 8 Rua Pedro Chaves Barcelos,
1079, nesta capital, iniciou-se a presente reuniao, sob a dire¢do do Presidente Uriel
Simaes Canarim, & atendendo a convocacao, se fazem presentes Vice-presidente
Roberto Salvo, o Tesoureiro Rui Koetz de Moura e a Secretaria, Sra. Roberti Franzen
a qual foi convidada para secretariar os trabalhos. O Sr. Presidente agradeceu a
presenca de todos e dizendo da satisfacdo em té-los agui reunides e solicitou a
Diretora Secretaria para realizar a leitura da ata da reunido anterior, o que foi feito e
colocada em votagao, sendo a referida aprovada sem ressalva e sem adendos.
Iniciado os trabalhos desta reunido o Sr. Diretor Presidente comunicou: a) Que ©
Conselho esta formando um Comité do e-Social, com funcionarios do Departamento
Pessoal, Financeiro, Contabilidade, Juridico e Coordenacdc para ftratar de
procedimentos que deverac ser adaptados ao novo metodo de escrituragao. Por
exemplo, o pagamento de salarios que hoje o Conselho efetua no dia 25 de cada més
devera ser adaptado para fechamento da folha no dia 30 do més e pagamento ate ¢
5° dia util do més subsequente. Deverao ser analisadas as questées que envolvem
todo o procedimento de repasse das informacgfes para o programa e-Social, uma vez
que serao muitos campos a serem informados e conferidos e que Contabilidade,
Financeiro, Juridico e Departamento Pessoal deverdao estar alinhados com o
procedimento e repasse das informagdes corretas. A comissdo inicia os debates a
partir de 27/06. O e-Social tem por objeto estabelecer a forma unica com que passam
a ser prestadas as informacdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais
relativas a contratacdo e utilizagdo de mao e obra onerosa, com ou sem vinculo
empregaticio e tambem de outras informa¢des previdenciarias e de rendimentos
pagos por si sujeitos a retencao na fonte. A Versao 1.2 do Manual de Orientacao do
e-Social deve ser langada no proximo més de julho e entdo teremos as regras
definitivamente estabelecidas que devem ser seguidas. No cronograma estimado pelo
governo os entes publicos devem fazer a entrega da primeira competéncia do e-

Social até 07/02/2015. b) Que no proximo dia 04 de outubro, em comemoracao ao Dighy
Pan-americado do Representante Comercial a diretoria executiva deste Region
resolve por unanimidade realizar o 4° Seminario do Representante Comercia
Gaucho com apresentagtes de renomadas atragdes de nivel estadyal e nacional.
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Para que o Seminario seja preparade e organizado com impecavel esmero
nomearemas uma comissao de funcionarios que trabalharao sob a coordenagao do
diretor Vice-presidente Roberto Salvo. ¢) Que no proximo dia 24 de novembro, em
comemoracgao ao Ultimo ano da nossa gestac anos 2012/2015 a diretoria executiva
deste Regional resolve por unanimidade realizar o 11° Confraria do Representante
Comercial Gaiicho com apresentagdes de renomadas atrages de nivel estadual e
nacional. Para que a Confraria seja preparada e organizada com impecavel esmero
nomearemos uma comissao de funcionarios que trabalhardo sob a coordenagdo dos
diretores Vice-presidente Roberto Salvo e Secretaria Roberti Franzen. Por Nao haver
mais nada a ser tratado, o Sr. Presidente franqueou a palavra a quem quisesse fazer
qualguer observagdo, nao havendo ninguém a usa-la a reunidao foi declarada
encerrada que, para constar, foi mandado lavrar a presente ATA que vai assinada por
mim, Roberti Franzen, Secretaria e pelos demais. Porto Alegre. 24 de junho de 2014.

ROBERTI FRANZEN
DIRETORA SECRETARIA

DE MOURA
SOUREIRD




