CONSELHO REGIONAL DOS
REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL - CORE/RS

ATA DE REUNIAO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DOS
REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
REALIZADA EM 13 DE MARCO DE 2018.

Aos treze dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito, as 9 (nove) horas, na Sala da
Presidéncia deste Conselho, sito na Rua Pedro Chaves Barcelos, n° 1079, Bairro Bela
Vista, nesta Capital, iniciou-se a presente reunido, sob a direcdo do Diretor-Presidente,
Senhor Uriel Simbdes Canarim, e atendendo a convocacéo, se fazem presentes o Diretor
Vice-Presidente, Senhor Roberto Salvo, o Diretor-Tesoureiro, Senhor Rui Koetz de Moura, e
a Diretora-Secretaria, Senhora Roberti Franzen, a qual foi convidada para secretariar os
trabalhos. O Senhor Diretor-Presidente, agradeceu a presenca de todos, dizendo da
satisfaggo em té-los aqui reunidos e solicitou a Diretora-Secretéria para realizar a leitura da
ata da reuni&o anterior, o que foi feito e colocada em votagédo, sendo a referida aprovada
sem ressalvas e sem adendos. Iniciando os trabalhos desta Reunido o Senhor Diretor-
Presidente comunicou: a) Que de acordo com a legislagédo o tempo maximo de estagio na
mesma Empresa & de dois anos, exceto quando tratar-se de Estagiario portador de
deficiéncia, desta forma, encerrando-se o contrato, dia 09 de margco de 2018, com as
estagiarias Bianca Mota Paixdo e Jucilene José Dias,. Em substituicdo, foi contratado
atraves de convénio assinado com a Associacéo Brasileira de Recursos Humanos — ABRH,
novas estagiarias, sendo: Milena da Silva Severino, setor Cobranga/Fiscalizagdo; Natalia da
Silva Machado, setor Cobranga/Fiscalizagdo e Recepgéo; e Sabrina Santos Barth, setor
Recepgao, que iniciardo suas atividades em 12 de margo de 2018. b} Que através do
Memorando de Compras n° 12/2018, por requisicgo feita pelo Setor de Comunicacéo, foi
solicitada a contratagdo de anlncios, pelo prazo de 90 dias, em radio para a divulgacéo das
atividades gerais do CORE/RS. A divulgacdo e informactes das atividades institucionais
potencializa a imagem do Conselho junto ao seu publico, proporcionando a transparéncia
na comunicagao institucional, deixando sempre o contribuinte bem informado acerca das
acbes e atividades da Entidade. As divulgagbes compreendem avisos em geral, novas
parcerias e convénios, cobrancas, eventos e direitos e deveres do Representante
Comercial. Foram, entjo, encaminhados e-mails solicitando orgamentos para as redes:
Pampa, Band e Grupo RBS. Isto posto, entendemos, estar perfeitamente justificada a
locagao do espaco através da empresa Digital Radiodifuséo (Radio Grenal), na data de 05
de margo de 2018, com fulcro no art. 24, inc. Il da Lei 8.666/93. O proceder desta
Presidéncia € sempre agir dentro da legalidade, da ética e da transparéncia, sempre
buscando resguardar o erario publico, j& que o CORE/RS subsiste das contribuicdes de
todos seus registrados. ¢) Que recebemos, na segunda-feira (5) do corrente ano, as 10h, a
visita do Senhor Beto Albuquerque, colocando-se & disposicdo dessa Entidade para
apreciar e defender as reivindicagbes da categoria do Representante Comercial.
Atualmente, é vice-presidente nacional de Relacbes Governamentais do PSB, presidente do
diretorio do partido no Rio Grande do Sul e secretario-geral da Coordenagéo Socialista
Latino-Americana. Foi deputado federal pelo PSB do Rid|Grande do Sul por quatro
mandatos consecutivos. Também é autor da lei 13.289/2016\ que institui o Selo Empres




Solidaria com a Vida, o ex-deputado federal e vice-presidente nacional do PSB Beto
Albuquerque acredita que, com a regulamentacéo da medida, 0 nimero de doadores de
sangue deve aumentar no pais. Sendo, também, parceiro junto ao CORE/RS na Campanha
de Doagao de Sangue. d) Que as funcionarias Etiana Magalhdes Pedroso, Stéfani Correa
Duarte e Sandra Maria Fontana, participaram no Workshop “Desafio Exceléncia da Gestao”,
dia 06 de margo de 2018, das 8h30min as 17h, no Tecnopuc, em Porto Alegre. O Workshop
Autoavaliacéo é a primeira etapa do “Desafio Exceléncia da Gestdo”; autoavaliagdo a partir
de 125, 250, 500 pontos. Além de dar continuidade ao Programa Gaucho de Qualidade e
Produtividade - PGQP, elaborado anualmente contendo diretrizes estratégicas, projecdes
das metas para os indicadores de desempenho que sdo objetos de andlise critica da
Instituigdo. E por ndo haver mais nada a ser tratado, o Senhor Diretor-Presidente,
franqueou a palavra a quem quisesse fazer qualquer observacédo, ndo havendo ninguém a
usa-la, a reunido foi declarada encerrada que, para constar, foi mandado lavrar a presente
ATA que vai assinada por mim, Roberti Franzen, Secretaria e pelos demais. Porto Alegre, 13
de margo de 2018. 4
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